Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger*in (DGKP)

Das Kuratorium Fortuna ist ein etabliertes Unternehmen in der Betreuung und Pflege dlterer Menschen.
Unseren rund 450 Mitarbeiter*innen an funf Standorten in Wien ist es ein besonderes Anliegen, die
Bewohner*innen dabei zu unterstitzen, ihre Lebensfreude aktiv zu genieRen. Damit dies gelingt, ist es
uns besonders wichtig ein angenehmes Arbeitsklima zu schaffen.

Wir wachsen weiter und freuen uns bereits jetzt auf Verstarkung fur 2027. Mit der Er6ffnung unseres
neuen Hauses im Viola Park im 10. Bezirk im Herbst 2027 entsteht ein neuer Standort, fir den wir ein
engagiertes Team aufbauen.

Wir freuen uns daher bereits jetzt Uber lhr Interesse an einer Teil- oder Vollzeitbeschaftigung beim
Kuratorium Fortuna und laden Sie herzlich dazu ein, sich bei uns zu bewerben.

lhr Profil

e Bachelor of Science in Nursing bzw. Diplom der Gesundheits- und Krankenpflege
e Freude im Umgang mit alteren, betreuungsbedurftigen Menschen
e Nachweisliche Gesundheitsberufe-Registrierung

e Bewerber*innen mit auslandischem Diplom verfligen Uber einen gultigen Bescheid des
Bundesministeriums zur Anerkennung der Ausbildung

e Sehr gute Deutschkenntnisse

e EDV-Kenntnisse

lhre Aufgaben

e Umsetzung und Organisation einer fachkompetenten und individuellen Pflege und Betreuung
unserer Bewohner#*innen

e Ethisches Handeln: nach wirtschaftlichen Grundlagen und pflegewissenschaftlichen
Erkenntnissen

e Verantwortung: Sie haben die Gesamtverantwortung fur den Pflegeprozess
e Diagnostik und Therapie: Sie wirken aktiv mit bei medizinischer Diagnostik und Therapie

e Zusammenarbeit: Sie sind Teil unseres multiprofessionellen Versorgungsteam



¢ Informationsfluss: Sie stellen sicher dass die Informationen dort ankommen wo sie benétigt
werden.

e Personliche Einarbeitung/Einschulung: Wir legen Wert auf eine individuelle Einarbeitung, um
Ihnen einen optimalen Start zu ermdoglichen.

e Kollegiale Arbeitsatmosphare: Erleben Sie eine unterstitzende und kollegiale
Arbeitsatmosphare.

e 6 Urlaubswochen ab dem 1. Dienstjahr: Bereits im ersten Dienstjahr stehen Ihnen gro3zligige 6
Wochen Urlaub zur Verfugung.

e Zukunftsvorsorge ab dem 4. Dienstjahr: Wir unterstitzen Sie mit einer attraktiven
Zukunftsvorsorge.

e Treuepramie: Anerkennung und Wertschatzung zeigen sich in unserer Treuepramie fur
langjahrige Mitarbeiter*innen.

e Vergunstigtes Mittagessen: Geniel3en Sie Mahlzeiten zum vergunstigten Preis direkt vor Ort.

¢ Flexible Dienstplangestaltung: Wir férdern eine ausgewogene Work-Life-Balance durch flexible
Dienstplangestaltung.

e Fortbildungsprogramm: Profitieren Sie von einem fundierten Fortbildungsprogramm zur
fachlichen Weiterentwicklung.

e Karriere- und Weiterentwicklungsméglichkeiten: Wir bieten Ihnen Raum zur personlichen
Karriereentwicklung und unterstitzen Sie dabei aktiv.

e Aktive Mitgestaltung in Verdnderungsprozessen: Bringen Sie |hre Ideen ein und gestalten Sie
aktiv Veranderungsprozesse.

e Teilzeitbeschaftigung maoglich.

Entlohnung bei 37 Wochenstunden Vollzeit mindestens € 3.458,22 plus € 135,50 Pflegezuschuss
brutto monatlich zuziiglich variabler Zulagen (Nachtarbeitszuschlag, Sonn- und Feiertagszuschlag,
Zuschlage fur zusatzliche Dienste). Je nach Vordienstzeiten hoher! Wir freuen uns auf Sie!

Jetzt bewerben

Christoph Filzwieser Kuratorium Fortuna
1120 Wien

Tel.-01-6005770/0514 https://www.fortuna-swa.at/


https://fortuna-swa.onlyfy.jobs/application/apply/2zw7o5y991df8gfh7zlnzk51ypeijku

